GARANTI FINANSAL KiRALAMA ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI
KURULUS

Madde 1- Asagida ticaret unvanlar ile uyruklari ve ikametgah adresleri yazili bulunan kurucular
arasinda Tiirk Ticaret Kanunu; (Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ile bu
esas sozlesme Hiikiimlerine uygun olarak idare edilmek {izere ) anonim sirketlerin ani kurulusuna iliskin
hiikiimler uyarinca bir anonim sirket kurulmustur.

1-Tiirkiye Garanti Bankai A.S. T.C. Uyruklu
Istiklal Cad.Bahgeli Hamam Sok.No:3-5-7 Beyoglu / Istanbul

2-Dogus Holding A.S.T.C. Uyruklu
Biiyiikdere Cad.Dogus Han. No:42 Mecidiyekdy / Istanbul

3-Ana Yatirim A.S. T.C. Uyruklu
Biiyiikdere Cad.Dogus Han. No:42 Mecidiyekdy / Istanbul

4-Dogus Ingaat ve Ticaret A.S. T.C. Uyruklu ‘
Biiyiikdere Cad.Dogus Han. No:42 Mecidiyekdy / Istanbul

5-Tektas Teknik Vasitalar A.S. T.C. Uyruklu
Biiyiikdere Cad.Dogus Han. No:42 Mecidiyekdy / Istanbul

SIRKETIN UNVANI

Madde 2- Sirketin iinvan1 “ GARANTI FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI dir.

ISLETME KONUSU

Madde 3- Sirket yurtici ve yurtdisina finansal kiralama islemleri yapmak, faaliyet ve finansal kiralama
ile ilgili faaliyetlerde bulunmak amaciyla kurulmustur.

Sirket Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde ana faaliyet konusu ile ilgili olarak mevzuatin miisaadesi dahilinde asagidakileri yapabilir;

1-Mevzuat hiikiimleri cercevesinde yurt i¢i ve dis1 finansal kiralama faaliyetlerinde bulunmak, her
cesidi ile kiralama, faaliyet kiralamasi islemleri yapmak.

2-Finansal Kiralama mevzuatinda finansal kiralama s6zlesmesine konu olabilecegi belirtilen mallar
ithal etmek, satin almak, kiralamak, hak ve miikellefiyetler tesis etmek, sigorta ettirmek, satmak
veya devir etmek,

3-Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde, ama¢ ve konusunu
gerceklestirmek amaciyla her tiirlii borclanmalara girmek, tahvil, bono ve benzeri menkul kiymetleri
ihra¢ etmek suretiyle Sermaye Piyasasindan kaynak saglamak,

4-Aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi olmamak kaydiyla, iyi bir finans idaresinin
gerektirdigi sekilde menkul deger ve kiymetli evrak almak ve iizerinde tasarrufta bulunmak,

5-Amag ve konusu icinde kalmak sartiyla veya amag¢ ve konusunu gerceklestirmek amaciyla her
tiirlii  tesebbiis ve taahhiitlere girismek, yerli ve yabanci sahislarla igbirligi yapmak, Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olmak kaydi ile sadece



bir gemi kiralamak iizere finansal kiralama sirketi kurmak, sahis ve sermaye sirketleri ortakligi, is
ortaklig1 (joint venture) ve konsorsiyum kurmak veya kurulmus olanlara istirak etmek, gerektiginde
bunlar1 satmak, devir etmek veya tasfiye etmek,

6-Faaliyet konusu ile ilgili olarak Finansal Kiralama mevzuatinin izin verdigi 6l¢iide yurt i¢inde ya
da yurt disinda sube acmak, vekalet vermek, komisyon muameleleri yapmak,

7-Finansal, teknik ve hukuki danigmanliklarda bulunmak veya bunlar1 baska sahislar ile birlikte
gerceklestirmek,

8-Mevzuat hiikiimleri dahilinde fon saglayict veya yaratici islem ve anlagmalari yurt i¢i ve yurt
dis1 kurumlarla gerceklestirmek,

9-Amag¢ ve konusu ile ilgili hususlarin tahakkuk ettirilebilmesi i¢in;

a-Teminath veya teminatsiz her nevi krediler almak ve gerektiginde sirketin menkul ve gayrimenkul
mallarini rehin ve ipotek etmek,

b-Bagkalarina ait menkul ve gayrimenkuller iizerinde Sirket lehine rehin, isletme rehini, ipotek, intifa,
irtifak, {ist hakki ve benzeri ayni haklan tesis ve tescil ettirmek veya bunlar iizerinde her tiirlii haklar
iktisap etmek, s6z konusu haklar1 fek etmek, gerektiginde devir etmek, merhun menkul mallar1 hak
sahiplerine iade etmek.

10-Sirketin ihtiyaclarini karsilamak veya alacaklarini tahsil etmek amaciyla, her tiirlii taginir ve tasinmaz
mallar ile markalar, unvanlar, know-how gibi gayri maddi degerleri almak, satmak ve bunlar iizerinde
her tiirlii hak ve miikellefiyetler tesis etmek, kira alacaklarini iskonto ettirmek bu alacaklari teminata
vermek, kredi sigortas1 yaptirmak,

11-Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'nun belirleyecegi sart ve kosullar cergevesinde
Miisterileri ile yapacag1 sozlesmeler cercevesinde ve yaptigi islemin bir parcasi olarak miisterilerine
ilave finansman saglamak amaciyla toplami 6denmis sermayesinin yiizde birini gegmeyecek sekilde
nakdi kredi kullandirmak.

12-Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun belirleyecegi sart ve kosullar ¢ercevesinde Ana
faaliyet konusu islemler ile sinirli olmak kaydiyla verilen garanti ve kefaletler ile sermayesinde yiizde
on ve daha fazla paya sahip veya kontroliinii elinde bulunduran kisiler ile sermayesinin yilizde on ve
daha fazlasina sahip oldugu veya kontroliinii elinde bulundurdugu ortakliklara, toplami 6denmis
sermayesinin yiizde yirmisini gegmeyecek sekilde garanti ve kefaletler vermek.

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasas: mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

13-Sigortacilik mevzuatina iligkin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, finansal kiralama veya faaliyet
kiralamast islemlerine konu edilen mallara, bu islemler kapsaminda alinan teminatlara ve s6z konusu
mal1 kiralayan kisilere; finansman borcunun geri ddenmesi ve benzeri tiim finansman unsurlarin
koruma altina alacak her cesit sigortay1 kapsayacak sekilde istigal konusuna giren islere iligkin sigorta
sozlesmelerinin yapilmasina aracilik etmek.

14-Her tiirlii gayrimenkulle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde tescil, serh, cins tahsisi ifraz, tevhid,
taksim, parselasyon ile ilgili terk ve hibe dahil her nevi islem ve tasarruflar1 gerceklestirebilir; yesil
alana, yola terk islemleri yapabilir, ayrica feraglarin1 vermek ve s6z konusu gayrimenkulleri bila bedelle
terk ve hibe etmek.



15-Amac ile ilgili olarak her tiirlii lisans, ihtira berati, patent, know how, marka, ticaret unvanlarini,
isletme adlarin1 ve diger sair tiim fikri miilkiyet haklarin1 kendi adina tescil ettirmek, iktisap etmek,
devretmek, teminat olarak gdstermek ve bunlara iliskin olarak lisans anlagmalar1 yapmak.

16-6362 say1il1 yasa ¢ercevesinde konut finansmani saglamak.

Yukarida sayilan islemlerden baska, ileride mevzuatin miisaade ettigi 6lciide ve sartlarda ana faaliyet
konusu genisletilmek istenildiginde Yonetim Kurulunun teklifi iizerine keyfiyet Genel Kurul'un
onayina sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket, karar konusu isleri yapabilecektir. Esas
sOzlesmenin degistirilmesi mahiyetinde olan bu kararin uygulanmasinda ilgili mevzuat uygulanacaktir.

Sirket, Sermaye Piyasast Mevzuati ¢ercevesinde sosyal, kiiltiirel, egitim, saglik gibi amaglarla kurulmusg
olan vakiflara, derneklere, egitim kurumlarina, iiniversitelere ve benzeri kurum ve kuruluslara bagista
bulunabilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERIi

Madde  4- Sirketin merkezi Camgesme Mahallesi Tersane Caddesi No:15 Pendik/ ISTANBUL
adresindedir.

Sirket Yonetim Kurulu liizum ve ihtiyag gordiigii takdirde, 6361 Sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili yonetmelikleri c¢ercevesinde, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan ve gerektiginde ilgili otoriteden kanuni izinleri almak suretiyle Tiirkiye’de
ve/veya yabanci iilkelerde subeler agabilir.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan

ettirilir, ayrica Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile T.C. Ticaret Bakanligi’na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.

SIRKETIN SURESI
Madde 5- Sirket siiresiz olarak kurulmustur.
SIRKETIN SERMAYESI

Madde 6- Sirketin Sermayesi 6.350.000.000 TL (Altmilyar Ugyiizellimilyon Tiirk Liras1)’dir. Bu
sermaye her biri 1 TL kiymetinde nama yazil1 6.350.000.000 (Altimilyarii¢yiizellimilyon) adet hisseye
ayrilmistir.

Cikarillmis sermaye tutart olan 6.350.000.000 Tiirk Liras’nmin tamami muvazaadan ari sekilde
O0denmistir.

HISSE SENETLERI
Madde 7- Hisse senetleri nama yazilidir.

Hisse devrine iligkin islemlerde 6361 sayili Finansal Kiralama Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu ve ilgili alt diizenlemelerinin konu ile ilgili hiikkiimleri uygulanir.

SERMAYENIN ARTTIRILMASI

Madde 8- Sirketin sermayesi Genel Kurul Karar1 ile Sermaye Piyasas1 Kanunu Bankacilik Diizenleme
Kurumu teblig ve yonetmenlikleri ile yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri dahilinde arttirilabilir.

YONETIM KURULU



Madde 9-Y6netim Kurulu dogal iiye olan Genel Miidiir veya vekili dahil olmak iizere en az bes, en fazla
ise dokuz liyeden olusur.

YONETIM KURULUNUN MUDDETI

Madde 10- Yoénetim Kurulu Uyeleri, Genel Miidiir harig, azami ii¢ yil icin segilirler. Siiresi biten
iiyelerin yeniden secilmesi miimkiindiir. Herhangi bir sebeple Yonetim Kurulu’nda bir bosalma oldugu
takdirde , Yonetim Kurulu, bosalan iiyeligin geri kalan siiresini tamamlamak iizere yeni bir iiye secer ve
ilk toplanacak Genel Kurul’un onayina sunar.

Genel Kurul gerekli gordiigii takdirde Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.
YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 11- Yonetim Kurulu, sirket isleri liizum gosterdikce toplanir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan tiyelerin
cogunlugu ile alir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda yapilmasi hélinde de uygulanir.
Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret

Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan tantyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan
sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

TEMSIL VE ILZAMI

Madde 12- Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili sair mevzuata ve Genel Kurulca kendisine
verilen gorevleri tedbirli bir yoneticinin 6zeniyle yerine getirmek ve sirketin menfaatlerini diiriistlitk
kurallarina uyarak gozetmek yiikiimliiliigli altindadirlar.

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan diizenlenecek
biitiin belgelerin ve imzalanan sdzlesmelerin gecerli olmasi ve sirketi baglamasi i¢in bunlarin imza
yetkisi verilen kisiler (2 kisi) tarafindan sirket unvani altinda imzalanmis olmas1 gerekir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. Maddesindeki devredilemez gorev ve yetkileri sakli
kalmak kaydiyla diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkac
yonetim kurulu iyesine, murahhas aza ya da azalara veya ligiincii kisiye devredebilir.

YONETIM KURULU YETKIiLERIi

Madde 13- Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, 6361 Sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu ve bu esas sézlesme ile Genel Kurul’a birakilan konularin disindaki her
konuda kararlar almaya yetkilidir.

Yonetim kurulu 3. Kisi ve kurumlara yardim ve bagista bulunulmasi hakkinda karar almaya yetkilidir.
Bagisin iist sinir1 Genel kurulca tespit edilir.



Genel Kurulun tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil ve sermaye piyasasi araci niteliginde diger tiim
bor¢lanma senetlerini/araglarini ¢ikarma ve ihrag yetkisi Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 31. Maddesinin
3. fikras1 ve sair diger ilgili mevzuat uyarinca Yonetim Kuruluna siiresiz olarak devredilmistir.

DENETCILER
Madde 14- Sirketin denetimi Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca yapilir.

Pay sahiplerinin mevzuat hiikiimleri itibariyle 6zel denet¢i atanmasi konusundaki haklar1 saklidir.

GENEL KURUL

Madde 15- Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap
devresinin sonundan itibaren ii¢ ay icinde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun
409. maddesi hilkmii gbz oniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konulari
goriisiip karara baglar. Olaganiistii genel kurul ise sirket islerinin gerektirdigi hallerde toplanir.

Genel kurullara ¢agri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili madde

hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurullar sirket merkezinde, sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde veya baska
bir sehirde ya da yurtdisinda toplanir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, O©neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amac¢ icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

ILAN

Madde 16- Sirkete ait yapilacak ilanlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. Maddesinin 4. Fikrasi hiikmii ile 1524. Maddesi hiikmii
sakli kalmak kaydi ile sirket merkezinin bulundugu yerde bulunan bir gazete ile en az on bes giin dnce
yapilir. Mahallinde gazete yayimlanmadigi tarihte ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCIiSi BULUNMASI:

Madde 17- Gerek Olagan, gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik Temsilcisinin
hazir bulunmas: sarttir. Bakanlik temsilcisinin yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
almacak karar gecerli degildir.

Yasal mevzuatta 6ngoriilen ve Genel Kurul’larda bulunmasi zorunlu olan diger kurulus temsilcilerine
de Genel kurul toplantisi bildirilir.



OY HAKKI VE KULLANILMASI

Madde 18-Olagan ve olaganiistii toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya vekillerinin maliki
olduklar veya temsil ettikleri her hisse i¢in bir oyu olacaktir.

Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar arasindan veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete ortak olan vekiller, kendi oylarindan baska temsil ettikleri
ortagin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidirler.

Ancak hazir bulunan ortaklarin temsil ettikleri sermayenin ekseriyetine sahip bulunanlarin talebi tizerine
gizli oya basvurulabilir

Elektronik ortamda yapilan genel kurullarda oy kullanimina iligkin hiikiimler saklidir.

Azlik Haklarinin kullanilmasinda azami 6zen gosterilir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 19- Genel Kurul toplantilart ve bu toplantilardaki karar nisaplari, isbu esas sdzlesmede aksine
hiikiim bulunmadikca Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir

GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGI VE GORUS USULU

Madde 20- Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu Baskani, onun yoklugunda Yonetim Kurulu
Baskan Vekili, onun da yoklugunda toplantida hazir bulunanlarin ekseriyetiyle secilen kisi bagkanlik
eder. Baskan, goriismelerin usuliine uygun olarak muntazam bir sekilde cereyanini ve toplanti
tutanaginin kanun ve esas s6zlesme hiikiimlerine uygun bir sekilde tutulmasi temin eder.

Genel Kurulda hazir bulunan ve en ¢ok hissesi olan bir hissedar oy toplamakla gérevlendirilir.

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin isimleri, hisseleri, oy miktarini
belirten bir cetvel hazir olanlar tarafindan imzalandiktan sonra tutanaga baglanarak saklanir ve
gerektiginde ilgililere gosterilir.

GENEL MUDUR VE VEKILI

Madde 21- Genel Miidiir ve vekili, 6361 Sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu ve ilgili yonetmenliklerindeki sartlara haiz kisiler arasindan, Yonetim Kurulunca segilir.

HESAP DONEMIi VE KAYIT DUZENi

Madde 22- Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

Sirket, tutacagi defterlerde bilanco ve kayit diizenlerinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurulu’nca tespit edilen usul ve esaslara uymakla ytikiimliidiir.

Sermaye Piyasasi: Kurulu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunca 6ngoriilen mali tablo ve
raporlar ile, bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme



Kurumunca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’na gonderilir.

KARIN DAGITIMI

Madde 23- Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketce ddenmesi ve
ayrilmasi zaruri olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap yili
sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan miktar safi (net) kari teskil eder.

Olusan safi kardan varsa ge¢cmis yil zararlarinin diisiilmesi suretiyle meydana gelen kardan;
a. Safi (net) kar tizerinden % 5 oranda birinci tertip kanuni yedek akce ayrilir.

b. Kanuni yedek ak¢e ayrilmasindan sonra kalandan Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca saptanan oran
ve miktarda birinci temettii ayrilir.

c. Birinci temettii hissesine halel gelmeksizin sirketin safi (net) karinin % 10'u yonetim kurulu
tiyelerine ve/veya sirket idarecilerine ve personeline tahsis edilebilir.

Dagitimin sekil ve zamani genel kurul tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak belirlenir. TTK madde 519 hiikmii uyarinca safi (net) kardan birinci tertip kanuni %35 yedek akce
ayrilmasin1 miiteakip pay sahipleri icin %5 kar pay1 ayrildiktan sonra, pay sahipleri ile kara istirak eden
diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kismin onda biri 2.tertip yedek akce olarak ayrilir.

d. Dagitilabilir safi karin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan dagitilacak birinci temettii
miktarindan az oldugu veya hesap doneminin zararla kapatildigi hallerde Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519.
ve 522.maddelerindeki diizenlemeler disindaki ihtiyatlar kullanilarak Sermaye Piyasast Kurulu'nca
saptanan miktar1 agmamak {iizere kardan pay dagitilmasina Genel Kurul tarafindan cogunlukla karar
verilebilir.

e. Safi kardan a,b,c bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan bakiyenin kismen
veya tamamen ikinci temettii olarak dagitilmasina kanun ve esas sézlesme ile ayrilan yedek akgelere
ilave yada ilavesine veya ne kadarinin olaganiistii yedek akce olarak ayrilacagina yada bilancoda gecmis
yil kar1 olarak birakilacagina Genel Kurul karar verir. Kanun hitkkmii geregince ayrilmasi gereken yedek
akceler ile esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temettii ayrilmadik¢a Genel Kurul, baska
yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, birinci temettii ddenmedikce Yonetim Kurulu
iyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere ve cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kardan pay dagitilmasina karar veremez.

f) Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

2) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun konuya iligkin diizenlemeleri cer¢evesinde Yonetim Kurulu yasal
karsiliklar ve ortaklarin sakli temettii paylar: ayrildiktan sonra kalan karin %1’ini agsmamak {izere kamu
yarar1 giiden dernek ve vakiflara bagista bulunulmasina karar verebilir.

SIRKETIN BiLGi VERME YUKUMLULUGU

Madde 24- Sirket bilangosu ile kar ve zarar cetvellerinin ilgili makamlar ile paylasimi konusunda
Sermaye Piyasast Kanunu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun yonetmelik ve
tebliglerinin hiikiimlerine uyulur.



Sirket ayrica Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu teblig ve yonetmenlikleri uyarinca
diizenlenmesi gereken raporlar1 diizenler ve zamaninda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna

gonderir.
SAIR HUSUSLAR

Madde 25- Is bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu , Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Kurumsal Yo6netim
Ilkeleri ve diger ilgili Kanun ve Mevzuat hiikiimleri ile bunlara bagli Yonetmelik ve teblig hiikiimleri

uygulanir.



